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I. ZÁKLADNÉ ÚDAJE O PRACOVISKU:

1.         K o n t a k t n é    ú d a j e:
            -  Názov:   Technicko-hospodárska správa ústavov SAV v Košiciach

            -  Riaditeľ:   JUDr. Glória  Gajdošová 

            -  Zástupca riaditeľa:  Jana  Gažiová

            -  Adresa sídla:   Watsonova 45, 040 01  Košice

 -  Typ organizácie:  štátna rozpočtová organizácia, od 1. 1. 1975

2.   Počet a štruktúra zamestnancov

	

	

	ŠTRUKTÚRA

ZAMESTNANCOV
	K
	K

do 35 rokov


	K

ved. prac.


	F
	P
	R

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	M
	Ž
	M
	Ž
	
	
	
	

	Celkový počet zamestnancov
	104
	5
	12
	
	
	104
	99,35
	
	

	Vedeckí pracovníci
	
	
	
	
	
	
	
	

	Odborní pracovníci VŠ
	6
	1
	2
	
	
	6
	5,80
	

	Odborní pracovníci ÚS
	60
	2
	9
	
	
	60
	56,22
	

	Ostatní pracovníci
	38
	2
	   1
	
	
	38
	   37,33
	

	Doktorandi v dennej forme

doktorandského štúdia
	-
	-
	
	-
	
	       
	
	


Priemerný vek všetkých kmeňových zamestnancov k 31. 12. 2008 je: 46rokov

5. Iné dôležité informácie k základným údajom o organizácii a zmeny za posledné  

    obdobie (v zameraní, organizačnej štruktúre a pod.):

    Na základe uznesenia Predsedníctva SAV č. 156 C zo dňa 27. 10. 2005 došlo s účinnosťou od 1. 1. 2006 k zlúčeniu formou splynutia Technicko-hospodárskej správy ústavov SAV v Košiciach s Kongresovým centrom SAV v Smoleniciach a Kongresovým centrom SAV Academia Stará Lesná. Organizácia má i naďalej rozpočtovú formu hospodárenia. Takmer celá pôvodná náplň činností všetkých troch organizačných zložiek zostala zachovaná.
II.  -  X.  pre THS Ú SAV   neaktuálne. 

XI.      Aktivity  v orgánoch SAV
Riaditeľka THS je tajomníčkou komisie Predsedníctva SAV pre ekonomické otázky, a členkou Škodovej komisie Predsedníctva SAV a Dislokačnej  komisie SAV, Komisie pre informačné technológie SAV ,  Legislatívnej komisie SAV a komisie SAV pre zavedenie EUR.
XII. Hospodárenie organizácie 
Rozpočtové organizácie SAV

 Výdavky RO SAV











( tis. Sk)
	Kategória
	Posledný upravený   

   rozpočet r. 2009 
	       Čerpanie 

   k 31. 12. 2009
          celkom
	z toho:



	
	
	
	    z rozpočtu
	z  mimoroz. zdrojov 

	Výdavky celkom
	2 257 019
	2 348 682 
	
	92 011

	                             z toho
	
	
	
	

	- kapitálové výdavky
	435 784
	435 763
	435 763
	 

	- bežné výdavky
	1 821 235
	1 912 919

	1 820 908
	92 011

	z toho
	
	
	
	

	- mzdové výdavky
	764 931
	764 929
	764 929
	

	- odvody do poisťovní a NÚP
	269 294
	268 988
	268 988
	

	-tovary a ďalšie služby
	787010
	879 002
	787 010
	92  011

	z toho:
	
	
	
	

	- výdavky na projekty (VEGA VTP,ŚO, MVTP)
	
	
	
	

	- výdavky na periodickú tlač                                                      
	
	
	
	

	- transfery na vedeckú výchovu
	
	
	
	

	


Príjmy RO SAV 

  










( v tis. Sk)     
	Kategória
	Posledný upravený rozpočet    rok 2009
	Plnenie

k 31. 12. 2009

	Príjmy celkom
	954 699
	955 738

	z toho
	
	

	Rozpočtované príjmy ( účet 19 )
	862 688
	863 727

	z toho
	
	

	- príjmy za nájomné2
	197
	197

	Mimorozpočtové príjmy ( účet 780 )
	92 011
	92 011


XIII.    Nadácie a fondy pri organizácii: pre THS neaktuálne
XIV.   Iné významné činnosti a výsledky dosiahnuté v hlavných oblastiach činnosti, na  

            ktorých plnenie bola  organizácia zriadená               

             Náplň Technicko-hospodárskej správy ústavov SAV v Košiciach možno rozčleniť 

             do 4  základných skupín, a to:

             a) ekonomická činnosť 

b) technicko-prevádzkové služby

c) ostatné služby 
d) služby kongresových centier SAV Smolenice a Stará Lesná

             Ekonomickú činnosť možno zhrnúť do oblastí

· správa prostriedkov ústavov a činnosť štátnej pokladnice

· rozborárska a štatistická činnosť
· spracovanie ekonomických agend, účtovníctvo organizácií SAV v Košiciach
          Jednou z hlavných úloh organizácia je správa rozpočtov ústavov a sledovanie ich   

          čerpania. Ústavy hospodária  v rozpočtovej a príspevkovej forme hospodárenia, čo                   

          kladie zvýšené nároky na vedenie bežných foriem účtovníctva. Navyše, ústavy získali  

          rôzne druhy domácich i zahraničných projektov, ktorých sledovanie čerpania bolo   

          potrebné v priebehu roka zabezpečiť v analytickej evidencii. 

                 THS spravovala rozpočtové i mimorozpočtové finančné prostriedky organizácií  

           SAV v Košiciach  (bežné výdavky i kapitálové výdavky) v úhrnnej výške  
           351 883 tis. Sk

THS poskytovala aj v roku 2008 operatívne i pravidelne mesačne prehľad o čerpaní rozpočtu za jednotlivé košické organizácie. V závere roka 2008 – za mesiace november a december  THS sledovala a informovala ústavy o čerpaní rozpočtu denne, v snahe čo najhospodárnejšie vynaložiť finančné prostriedky a zabrániť prekročeniu rozpočtov ústavu, čo sa aj podarilo. Zamestnanci THS zabezpečovali  pre ústavy i pravidelný platobný i zúčtovací styk s VÚB, výber i vklady valút.

      V rámci rozborárskej a štatistickej činnosti THS  Ú SAV v Košiciach spracúvala mesačné účtovné uzávierky, rozbory hospodárenia a všetky druhy štatistických výkazov za košické organizácie SAV – Práca 2-04, Práca 3-01, Štatistika o vede a výskume, údaje pre TREXIMU, mesačné výkazy pre zdravotné poisťovne a Sociálnu poisťovňu o pracovnej neschopnosti, výkazy o daniach z príjmov atď.
THS Ú SAV (vč. oboch KC) spracovala tieto množstvá jednotlivých druhov agiend:

- faktúry došlé


                                                      7 580   ks

- faktúry vyšlé


                                                      1 044   ks

- počet účtovných položiek (zápisov v účt.)


   102 996   položiek
- cestovné účty devízové (vysl. zam.)


                     431    ks

- cestovné účty domáce


                              1 707    ks

- objednávky


                                                      2 218   ks

- vyplatila diéty zahr. hosťom                                 

          125   osôb

- zaevidovala novozakúpený majetok


                  1 629    zápisov

- vyradila majetok


                                          1 251    zápisov    

- počet zápisov v pokladničných knihách


      6 049    zápisov
- počet výberov hotovostí  z VÚB

                                 710    výberov

- počet uvarených obedov Košice

                            47 752    obedov

- počet uvarených jedál KC Smolenice

                59 000    porcií

- počet uvarených jedál KC Stará lesná              

    40 665    porcií

- počet prijatých, prepustených zamestnancov  SAV     
           97    osôb

  a doktorandov

- počet ubehnutých km                                                              121 896    km
Technicko-prevádzkové služby  boli zamerané na:

· správu budov areálu SAV  Watsonova 45 – 47

· bežnú údržbu a stavebné opravy všetkých ústavov SAV v Košiciach

· konzultačné a poradenské služby pri rekonštrukciách a modernizáciách objektov, ako aj vlastný výkon týchto činností

· zabezpečovanie prevádzky ZJ

· zabezpečovanie prevádzky ubytovne SAV

· zabezpečovanie dopravy  pre organizácie SAV Košice ako aj  účastníkov akcií v oboch kongresových centrách
             Ostatné služby

             V tejto oblasti THS Ú SAV v Košiciach zabezpečuje:

           -    ubytovanie slobodných, tuzemských i zahraničných hostí ústavov SAV

                 v Košiciach 
· zabezpečovania stravovania zamestnancov

· zabezpečovanie zdravotníckych služieb

· vybavovanie potrebných náležitostí zamestnancov odchádzajúcich do zahraničia, ako aj likvidácie cestovných účtov, likvidáciu pôžitkov pre zahraničných hostí,

           -     pokladničná služba pre ústavy SAV

· personálnu a mzdovú agendu

· agenda CO

· agenda P a M 

· finančná učtáreň
· agenda verejného obstarávania

· služby kongresových centier SAV Smolenice a Stará Lesná (viď ďalej)

Technicko-hospodárska správa ústavov SAV v Košiciach zabezpečovala potrebnú súčinnosť medzi nadriadeným orgánom a ústavmi a poskytovala metodicko-odbornú pomoc ústavom, ekonomické, ako aj právne konzultácie, zastupovanie ústavov na súdoch, daňových a iných orgánoch štátnej správy a samosprávy. 

 Dobré výsledky sa dosiahli v týchto oblastiach:

V oblasti údržby a autodopravy:

      THS zabezpečovala na požiadanie ústavov osobnú aj nákladnú dopravu. Pre osobnú dopravu slúžil mikrobus, pre nákladnú pick-up a Avia. Zabezpečovaná bola doprava hostí a účastníkov konferencií v meste aj mimo. Nákladná doprava zabezpečovala zásobovanie ústavov, závodnej jedálne, dovoz krmiva pre pokusné zvieratá (seno, granule). Boli zabezpečované požiadavky hostí akcií v oboch kongresových centrách SAV.

      Údržbárska čata v Košiciach okrem dennej údržby vykonávala práce, ktoré by dodávateľsky boli finančne náročné napr. :  

· opravy kuchynského zariadenia závodnej jedálne

· okamžité odstraňovanie porúch vodoinštalácie, kúrenia a elektroinštalácie  v objektoch  

       ústavov na území Košíc

· odborná starostlivosť o prístroje ústavov

· upratovanie dvora, priľahlých komunikácií, odpratávanie snehu v objektoch Watsonova  

       45 – 47

· znovu  spojazdnenie nefunkčných strojových zariadení organizácií SAV
· bežné opravy v priestoroch ubytovne SAV

· zabezpečovanie vykurovania areálu SAV Watsonova vlastnou kotolňou.

Naviac práce nad rámec pracovnej náplne, alebo v skrátených termínoch:

· okrem prác bežnej dennej údržby čata údržbárov vykonávala aj práce, ktoré ak by boli  

       vykonávané dodávateľsky stáli by veľké finančné prostriedky.

       Konkrétne: 

· sťahovanie nábytku, maľovanie kancelárií a laboratórnych priestorov (celkom 47 miestností ) Wasonova47 po  výmene opláštenia a okien ( ÚMV, ÚEF)

· natretie radiátorov celkom v 25 miestnostiach  ÚMV a ÚEF

· pokládka PVC v kanceláriách  Watsonova 47 (ÚMV a ÚEF ) celkom v 23 miestnostiach

· oprava keramického obkladu na fasáde Watsonova 47

· vymaľovanie a pokládka PVC a kobercov v priestoroch kancelárií THS 

· oprava havarijného stavu prívodu vody do budovy THS a ÚGT

· pokládka PVC v kanceláriách ÚGT

· oprava havarijného stavu odpadu – kanalizácie v budove THS a ÚGT

· vybetónovanie podlahy v hale ÚGT

· úprava priestorov – maľovanie, oprava keramickej dlažby v hale ÚGT a inštalovanie  

       mlyna

· vyhotovenie ochranných debnení na mikroskopy, röntgenu (ÚMV)  a v počítačovej  

       miestnosti ÚEF

· opätovné montovanie líšt pre počítačovú sieť ÚMV po výmene opláštenia a okien.  

       Práce veľkého rozsahu náročné na odbornosť a časovú náročnosť zabezpečené dodávateľsky v roku 2008: 

· vymaľovanie priestorov celej závodnej kuchyne

· výmena opláštenia a okien na celej budove Watsonova 47

· oprava WC na NBÚ Šoltésova 4 – 6

· výmena okien  v salóniku Watsonova 47

· výmena podhľadov, svietidiel a podlahy v priestoroch výpočtovej techniky  (fólii ) na  

       okná v priestoroch výpočtovej techniky ÚEF

· výmena okien a zateplenie budovy PaÚ  Hlinkova 3

V činnosti závodnej jedálne:

Okrem bežnej pracovnej náplne – príprava obedov:

1/   pracovníčky ZJ svojpomocne perú a žehlia počas celého roka všetky obrusy, uteráky, 

      utierky a zástery

2/   na požiadanie ústavov zabezpečujú aj práce nad rámec ich pracovnej náplne, a síce 

· prípravu raňajok, obedov, večerí i studeného občerstvenia – recepcií pri príležitosti

návštev zahraničných i významných domácich hostí, resp. výročí ústavov. Táto aktivita dosiahla veľmi veľký ohlas, keďže ústavom dopomáha k vytváraniu potrebného imidžu  navonok s prezentáciou vyššej štandardnej úrovni.

V oblasti verejného obstarávania :
Ústavy SAV v Košiciach ako verejní obstarávatelia sú povinní vykonávať verejné obstarávanie zákaziek na dodanie tovaru, poskytnutie služieb a uskutočnenie stavebných prác prostredníctvom odborne spôsobilej osoby na verejné obstarávanie, ktorá je zapísaná v zozname vedenom ÚVO. Túto činnosť zabezpečuje pre uvedené organizácie THS ústavov SAV Košice:
Písomné i ústne usmernenia ústavov SAV v Košiciach v súlade so zákonom 
       č. 25/2006 Z.z. o verejnom obstarávaní
Stanovenie postupu verejného obstarávania zákaziek na dodanie tovaru – potravinové 
      suroviny pre THS ústavov SAV Košice a jej organizačné zložky.

Konkretizované prípady:

Verejné obstarávanie za rok 2008 
Verejné obstarávanie tovarov, služieb a stavebných prác THS ú SAV a ústavov SAV v Košiciach, ktorí sú verejnými obstarávateľmi, sa zabezpečovalo prostredníctvom odborne spôsobilej osoby, a to  metodickým usmerňovaním ústavov, resp. účasťou tejto osoby v procese verejného obstarávania. 

THS ústavov SAV Košice:

1/  Zákazka s nízkou hodnotou s vykonaným prieskumom trhu:

· Motorové vozidlo - valník (Košice) v hodnote  788 376,30 Sk (s DPH)

· Motorové vozidlo – osobné (Tatry)                    399 000,- Sk

· Umývačka riadu (Tatry)                                        84 018,- Sk

· Potravinové suroviny pre THS ú SAV Košice a organizačné zložky 

2/  Podprahová zákazka:

           -    Vypracovanie stavebnej projektovej dokumentácie – Modernizácia infraštruktúry       a vnútorného vybavenia ústavov SAV v Košiciach pre zlepšenie podmienok vzdelávacieho procesu                                           2 227 000,- Sk (s DPH)

           -     Zhotovenie projektovej žiadosti                             1 868 300,- Sk

           -     Motorové vozidlo Mikrobus                                   1 297 100,80 Sk

           -     Zateplenie a výmena okien objektov PaÚ SAV     6 122 999,10 Sk

3/   Podlimitná zákazka:

· THS realizovala v roku 2008 stavebné práce  na akcii Výmena obvodového plášťa budovy SAV , Watsonova 47 v Košiciach z rozpočtovým nákladom 19 459 283,- Sk + 2 573 107,- Sk na odstránenie azbestu, t.j. celkom:  22 032 390,- Sk.  

      Z tejto sumy bolo v roku 2008 preinvestované  4 842 767,- Sk na výmenu        

      obvodového plášťa a 588 233,- Sk na odstránenie azbestu, t.j. celkom:  5 431 000,-   

      Sk.

Spoločenskovedný ústav SAV:

Podlimitná zákazka:
· Zber empirických dát v rámci úlohy výskumu a vývoja:

„Predikcie vývojových trendov v sociálnej sfére“          3 189 200,- Sk

Ústav materiálového výskumu SAV:

1/   Zákazka s nízkou hodnotou:

·  Motorové vozidlo v hodnote  926 744,- Sk (s DPH)

2/   Podlimitná zákazka:

· Prístroj – Vysokoteplotný mikrotribometer v hodnote 2 516 159,- Sk (s DPH)

Okrem uvedených prípadov verejného obstarávania odborne spôsobilá osoba  v zmysle Smernice na zabezpečenie výkonu predbežnej finančnej kontroly overuje svojim podpisom všetky finančné výdavky z hľadiska súladu so zákonom o verejnom obstarávaní za všetky ústavy v pôsobnosti THS ú SAV Košice. 

Kapitálové výdavky celkom za THS ú SAV Košice a organizačné zložky:  12 197 429,80 Sk
z toho:
THS ú SAV Košice

motorové vozidlo Mikrobus                           1 297 100,80 Sk

inžinierska činnosť                                              52 058,-  Sk

stavebná projektová dokumentácia                 2 227 000,- Sk

rekonštrukcia ÚMV                                              76 005,- Sk

rekonštrukcia ÚEF                                              327 534,70 Sk

zateplenie PaÚ                                                 5 805 251,- Sk

celkom:                                                           9 784 949,50 Sk  

KC SAV Smolenice

koberec                                                              120 285,50 Sk

skrinky                                                               143 091,50 Sk

traktor                                                                599 000,- Sk

rúra na pečenie                                                    82 291,- Sk

geologické práce                                               106 624,- Sk

zdroj vody                                                         837 397,80 Sk

celkom:                                                           1 888 689,80 Sk

KC SAV Stará Lesná

motorové vozidlo                                               399 000,- Sk

umývačky riadu                                                 124 790,50 Sk

celkom:                                                              523 790,50 Sk
 Osobitné údaje za jednotlivé kongresové centrá za ich špecifické služby:
       KC SAV  Smolenice
Začiatkom roka boli tak ako po minulé roky vykonané  prevádzkovo hospodárske práce :

maliarske a hygienické  práce v skladoch, kuchyni a prevádzkových priestoroch, čistiace práce  v lesoparku, na zamestnaneckom chodníku a na príjazdovej ceste do KC SAV Smolenice.

      V súvislosti s prechodom na EURO a v rámci skvalitnenia poskytovaných služieb v našom zariadení sme v roku 2008 sme zaviedli do bežnej prevádzky  nový softvér na evidenciu a účtovanie stravy a občerstvenia.
      V stavebnej časti sme upravili priestory zamestnaneckej jedálne a vytvorili nové priestory pre sklad nového prádla, to všetko na základe požiadaviek orgánov verejného zdravia.

      V umeleckej jedálni boli zakúpené a položené  nové koberce, vo veľkej jedálni sa vymenila časť mobiliáru – 2 ks jedálenské komody.

      Do účtárne bol zakúpený nový nábytok a na prevádzku 2 ks PC.

      V letných mesiacoch sa uskutočnila 1. časť opravy živánčiska v lesoparku zakúpením materiálu a výrobou prírodných dubových lavíc. Druhá časť – oprava altánkov- je naplánovaná na rok 2009. 

      Bol zakúpený malotraktor pre práce v lesoparku a udržiavanie prístupovej cesty do organizácie.

      Pred hlavnou letnou sezónou sa uskutočnila výmena smetných košov a oprava existujúcich orientačných tabulí v lesoparku.

      Veľmi dôležitou ale aj finančne, časovo a odborne náročnou bolo vytvorenie nového zdroja pitnej vody pre organizáciu z dôvodu, že starý vlastný zdroj, ako aj náhradný zdroj z obecného vodovodu pre značné suchá, hlavne v letnej sezóne, nepostačovali zabezpečovať prevádzku zámku (navŕtanie nového posilňujúceho zdroja, výmena časti jestvujúceho vodovodného potrubia za plastovú, pokládka elektrických a silových káblov a správádzkovanie nového zdroja).

     Do kuchyne boli zakúpené : príborový nerezový stôl, 3 ks chladiacich boxov a nová elektrická pec. Na dolnom nádvorí bol zakúpený program FOOD 600/ALTO na účtovanie tržieb za predaj občerstvenia.

     V posledných dňoch roka bola uskutočnená havarijná oprava rozpadajúceho sa kotla centrálneho kúrenia č. 2 v hodnote 195 tis. Sk.  

        Prehľad akcii KC SAV Smolenice za rok 2008:
Akcie



počet

počet osôb

počet nocľahov

Konferencie SAV

56

2243


   4673
Konferencie mimo SAV
67

2423


   3620
Rekreácia SAV

 

  252


   1130
Ost. jednor.akcie 

63

5047


       -

Spolu


         188

9965

               9423


KC SAV Academia Stará Lesná:
                  V roku 2008 boli z kapitálových výdavkov zakúpené nové motorové vozidlo FORD Fusion a nové myčky riadu do kuchyne a denného baru.

Prehľad akcií v KC SAV Academia Stará Lesná za rok 2008:  
                                             Počet                 počet osôb              počet lôžkodní              
Akcie SAV:                           28                         952                              2378   
Akcie ostatné                        38                       1161                              2895
Rekr. SAV                                                        1247                              5373                                
Ostatní                                                                183                                450                                
S p o l u:                                  66                      3543                          11 096                          
XV. Vyznamenania, ocenenia a ceny udelené pracovníkom organizácie v roku 2008:
         Pamätná plaketa SAV bola udelená týmto zamestnancom THS Ú SAV: Janka Gažiová, Ing. Karol Volner a JUDr. Glória Gajdošová.

XVI. Poskytovanie informácií v súlade so zákonom o slobodnom prístupe k informáciám:

          V roku 2008 THS nebola doručená žiadna žiadosť o poskytnutie informácie v zmysle zákona o slobodnom prístupe k informáciám.
XVII. Ďalšie informácie:
1. Výsledky kontrol v organizácii v roku 2008:
V organizácii boli vykonané kontroly zo strany Odboru kontroly SAV, Sociálnej poisťovne, Úradu verejného zdravotníctva a Požiarneho zboru SR, a to všetko s negatívnym záverom, teda bez povinnosti odvodu prostriedkov na štátny rozpočet.

2. Organizácia bola podávateľom Žiadosti o nenávratný finančný príspevok zo štrukturálnych fondov, OP Výskum a vývoj, prioritná os 5.1., názov projektu: Ústavy SAV v Košiciach – modernizácia infraštruktúry a vnútorného vybavenia pre lepšie podmienky vzdelávania výška požadovaného finančného príspevku je 149 992 552,70 Sk.

    Zároveň bolo potrebné z dôvodov podmienok vyhlásenej výzvy previesť správu dotknutého nehnuteľného majetku z jednotlivých organizácií SAV na THS. Táto skutočnosť si tiež vyžaduje značnú pracnosť a realizáciu nových spôsobov financovania správy tohto majetku.
    Z á v e r:

    Pri prideľovaní finančných prostriedkov do rozpočtu THS je potrebné zohľadniť aj   skutočnosť, že je to servisná organizácia, ktorá má o. i. zabezpečovať aj prevádzku dvoch kongresových centier SAV, správu areálu    SAV na Watsonovej ulici a aj iné činnosti pre ostatné organizácie SAV v Košiciach a zabezpečuje styk ústavov v hospodársko-správnej oblasti so zriaďovateľom. Zároveň je potrebné zabezpečovať aj oprávnené nároky a požiadavky oboch kongresových centier. Všetky tieto činnosti sú finančne náročné 
(telefóny, PHM, materiál). Pri  prideľovaní prostriedkov je zároveň potrebné zohľadniť aj rôzny charakter spoločných organizácií  (niektoré zabezpečujú iba účtovníctvo, niektoré aj mnohé iné služby a činnosti) s rozdielnym počtom  zamestnancov a kumuláciou pracovných činností, a z tejto  rozdielnosti vyplývajúce odôvodnené odlišné finančné nároky. 
                  Zároveň ďakujeme za prejavenú ochotu a podporu.

V Košiciach dňa 30. 1. 2009 

Správu spracovala na základe podkladov z jednotlivých oddelení THS
a oboch  kongresových centier SAV: JUDr. Glória Gajdošová
                                                                           JUDr. Glória   G a j d o š o v á

                                                                                   riaditeľka THS Ú SAV
Zoznam zamestnancov THS :

THP:

P.č. Priezvisko a meno                                úväzok                       vzdelanie

1. Bačík Jozef



100%


OPSŠ 

2. JUDr. Gajdošová Glória


100%


OPVŠ                    

3. Gažiová Jana



100%


OPSŠ          

4. Hovorková Marta



100%


OPSŠ

5. Jakabová Alžbeta



100%


OPSŠ

6. Juhásová Magdaléna


100%


OPSŠ

7. Kalinská Alena



100%


OPSŠ

8. Kulichová Vlasta



100%


OPSŠ

9. Ing. Kukuruďa Jozef                                  58%


OPVŠ  

10. Ing. Lapšanská Ľudmila                          100% 


OPVŠ 

11. Lengová Monika



100%


OPSŠ 

12. Ing. Lojdová Eva



100%


OPVŠ

13. Palková Eva



100%


OPSŠ

14. Pokrivňáková Anna


100%


OPSŠ

15. Regensbogenová Anna


100%


OPSŠ

16. Sokáčová Mária



100%


OPSŠ

17. Sokolová Oľga



100%


OPSŠ

18. Šupala Ondrej



100%


OPSŠ

19. Timková Iveta



100%


OPSŠ 

20. Urbanová Ľubica



100%


OPSŠ 

21. Cintelová Iveta



100%


OPSŠ 

22. Dovjaková Božena


100%


OPSŠ 

23. Harenčárová Dana


100%


OPSŠ 

24. Hudáková Lucia



100%


OPSŠ 

25. Peštová Priska



100%


OPSŠ 

26. Bc.Pitoňák Vladimír


100%


OPVŠ 

27. Blažová Eva



100%


OPSŠ 

28. Braniš Vladimír



100%


OPSŠ

29. Mgr. Mihaľová Agáta       

100%


OPVŠ 

30. Hercegová Eva



100%


OPSŠ 

31. Obúlana Daniela



100%


OPSŠ  

32. Šaštinská Lenka



100%


OPSŠ 

33. Tkáčová Darina



100%


OPSŠ 

34. Vidašičová Zuzana


100%


OPSŠ 

35. Ing. Volner Karol



100%


OPVŠ 

Ostatní zamestnanci:
36. Bezeg Juraj



100%




37. Barger Gabriel



100%




38. Gašparová Jolana



100%




39. Murová Magdaléna                                  100%




      40. Géci Imrich



100%




41. Korintus Viktor


100%




42. Pomietlo Peter


100%




43. Leitner Stanislav


100%




44. Pešta Vladimír


100%




45. Pšenko Miloslav


100%




46. Šiveň Ladislav


100%




47. Rezníček Vladimír


100%




48. Holkovič Dušan


100%




49. Šteiger Milan



100%




50. Mulíková Mária


100%




51. Straková Mária


100%




52. Selecká Viera



100%




53. Timková Marta


100%




54. Kukučková Jana


100%




55. Starinská Alžbeta


100%




56. Špesová Oľga



100%




57. Vartáš Miroslav


100%




58. Zubaľová Emília


100%




59. Hamerlíková Jarmila


100%




60. Glovňa Juraj



100%




61. Hulíková Eva



100%




62. Indrišková Helena


100%




63. Kollárová Gabriela


100%




64. Kotúčová Emília


100%




65. Krchnáková Apolónia

100%




66. Šteigerová Jana


100%




67.  Ďateľ Martin                                    
100%



68. Griglaková Jana


100%




69. Bujňál Ivo



100%




70. Závadová Lenka


100%




71. Rušin Vojtech



100%




72. Martoňáková Lucia


100%




73. Pálfy Jozef



100%




74. Sakáčová Mária                                 100%




75. Martoňák Martin


100%




76. Hollujová Iveta


100%




77. Anettová Mária


100%




78. Ferančíková Klaudia                          100%




79. Hečková Mária


100%




80. Kučerová Jana


100%




81. Lančaričová Dagmar


100%




82. Dovjaková Iveta


100%




83. Petrovič Andrej


100%




84. Škrabáková Silvia


100%




85. Vráblik Jozef 



100%




86. Šturman Radoslav


100%




87. Zuzkáč Pavol



100%




88. Pitoňáková Ružena


100%




89. Ilenčíková Helena


100%




90. Kraková Anna


100%




91. Šiveňová Danka


100%




92. Vilčeková Helena


100%




93. Kretová Anna



100%




94. Banárová Daniela


100%




95. Ďurišová Oľga


100%




96. Greguš Pavol



100%




97. Hlavatá Marta



100%




98. Dudusová-Soľanová Božena

100%




99. Petrašovičová Margita

100%




100. Slováková Terézia


100%




101. Surovčík Pavel


100%




102. Šulík Jozef 



100%




103.Lančarič Pavol


100%

104. Drzewiecká Jana                              100%




1
2

